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"Tous préoccupés, tous concernés, personne mis de côté""Tous préoccupés, tous concernés, personne mis de côté""Tous préoccupés, tous concernés, personne mis de côté"
        Des personnels de l’établissement et des élèves ambassadeurs ont été formés pour lutter contre les
incivilités et s’assurer d’un climat scolaire propice au bien-être de chaque élève.
        Dans ce cadre, des élèves (impliqués ou non) pourront être reçus de manière individuelle par un
membre de l’équipe « pHARe ».
         L’objectif principal est de prévenir d’éventuelles situations d’intimidations et de garantir leur
prise en charge.
        La méthode utilisée est non-blâmante, le but étant de responsabiliser les jeunes et de les rendre
acteurs dans la résolution des situations d’intimidations. Cependant, la MPP* et le recours à la
sanction ne sont pas contradictoires, cette-dernière pourra être nécessaire et justifiée dans certains cas.

Présentation de l'équipe
"pHARe" :

Ninon Lacolley
Emilie Michel

Laurence Bourneau
Véronique Garnier

Justine Pairaud

Connaissance d’une situation d’un élève cible. 
Par qui ? Élève, adulte de l’établissement,

famille...
Échange/concertation de l’équipe 

et rencontre avec l’élève cible.

     Entretiens non culpabilisants avec les
élèves (intimidateurs, témoins, autres) pour
partager notre préoccupation. 
     A réitérer jusqu’à ce que cessent les
brimades/intimidations.

1) Situation résolue et veille de la situation.   
2) Brimades toujours présentes ? Débrief de
l’équipe et réajustement de la MPP*.
Éventuel entretien avec la famille (à
l’appréciation de l’équipe pHARe).

Comment nous contacter?
Par mail : 

pharecollegemaraispoitevin@ac-nantes.fr

"Cesser de rire, c'est déjà agir""Cesser de rire, c'est déjà agir""Cesser de rire, c'est déjà agir"


